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La Coordinacién de Vinculacion con el Consejo Universitario (CVIC), que funge también
como Secretaria Ejecutiva del Consejo Universitario, apoya y coordina los trabajos del H.
Consejo Universitario y sus comisiones, ademas de las del Seminario de Problemas
Cientificos y Filoséficos.

MEDIDAS DE FUNCIONAMIENTO ANTE LA PANDEMIA

De acuerdo con lo dispuesto por la UNAM, durante el afio 2021, la CVIC llevd a cabo
medidas encaminadas a proteger la integridad de nuestro personal y continué laborando
mediante guardias presenciales y a distancia, procurando que el personal vulnerable o de
alto riesgo permaneciera trabajando en casa, a fin de disminuir el impacto de esta situacion
en las tareas sustantivas de la Coordinacion.

Se colocaron tres estaciones en lugares visibles con dosificadores de desinfectante de
manos (alcohol en gel con un contenido minimo del 60%), asi como aerosol, toallitas
desinfectantes y guantes desechables, a libre demanda para los usuarios.

Se procuré la libre ventilacién de los espacios, con base en la Guia para determinar la
ventilacién en espacios cerrados durante la pandemia por COVID-19.

Se establecieron programas de limpieza y desinfeccion de las areas, los cuales se llevaron
a cabo con el apoyo del personal administrativo, en jornadas mixtas (completas y reducidas)
de sus horarios, y con el suministro de insumos y materiales de limpieza y desinfeccién, de
acuerdo con lo establecido en la Guia para la limpieza de espacios universitarios version
del 31 de agosto de 2021.

De conformidad con los Lineamientos generales para las actividades universitarias en el
marco de la Pandemia de COVID-19, aprobados por la Comisién Especial de Seguridad del
H. Consejo Universitario, en su Sesion Extraordinaria del 12 de noviembre de 2021 y
publicados en Gaceta UNAM el 16 de noviembre de 2021, la CVIC actualizé el Protocolo
para el Regreso a las Actividades Universitarias en el marco de la Pandemia de COVID-19,
version aprobada por el Comité de Seguimiento el dia 7 de septiembre de 2021, mismo que
se encuentra publicado en la pagina del Consejo Universitario para conocimiento del

personal y visitantes a nuestras instalaciones.
https://consejo.unam.mx/cvic/protocolo-regreso-actividades-covid19

En enero y febrero, la Coordinacién de Vinculacion con el Consejo Universitario participd
en el curso “Nueva normalidad un regreso distinto”, impartido por la Direccion General de
Personal.

También, los dias 10 de septiembre y el 19 de noviembre, la CVIC participd en las sesiones
informativas derivadas de los cambios y actualizaciones de los lineamientos para
conocimiento de los responsables sanitarios.


https://consejo.unam.mx/cvic/protocolo-regreso-actividades-covid19

H. CONSEJO UNIVERSITARIO

En 2021, la CVIC coordind la organizacién de 55 reuniones de trabajo presenciales y
remotas del H. Consejo Universitario, de las cuales tres correspondieron a sesiones
plenarias ordinarias, una sesién plenaria extraordinaria y 51 a sesiones de comisiones; en
estas Ultimas se alcanzaron un total de 150 acuerdos. Cabe mencionar que, con antelacién
a las sesiones del Consejo, se llevaron a cabo 12 sesiones previas en las que se analizaron
los temas relacionados con la agenda de dicho 6rgano colegiado y las preocupaciones
especificas de los consejeros.

Como parte de los trabajos que se llevaron a cabo en las comisiones permanentes y
especiales del H. Consejo Universitario, destaca la realizaciéon de 19 sesiones, de 10
subcomisiones formadas en el seno de las comisiones de Mérito Universitario, Trabajo
Académico, Legislacion Universitaria, Especial de Igualdad de Género y Especial de
Seguridad.

De igual forma, la CVIC participd en la integracién y gestién de los documentos necesarios
para las tareas y la toma de decisiones de este cuerpo colegiado, dentro de las cuales
destacan: la designacion de un investigador emérito, tres profesores eméritos y tres
miembros de la Junta de Gobierno, ademas de las modificaciones a la Legislacion
Universitaria, la creacion de nuevos planes y programas de estudio, y el otorgamiento de
las medallas Gabino Barreda.

COMISIONES DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

La CVIC llev6 a cabo la organizacién y apoyo logistico de 51 sesiones, las cuales fueron
realizadas por las ocho comisiones permanentes y las tres comisiones especiales del H.
Consejo Universitario. Para este fin, la Coordinacion elabord, por instrucciones del
Secretario General, las agendas de trabajo y la emisién de las convocatorias a los
asistentes, asi como las gestiones necesarias con los presidentes y secretarios de cada
una de dichas comisiones para poder llevar a cabo las sesiones.

Como resultado del trabajo de las 11 comisiones, se generaron un total de 150 acuerdos,
los cuales dieron lugar a diversas acciones por parte de la CVIC, a fin de asegurar el
seguimiento de los mismos y, en su caso, la aplicacién y desarrollo por parte de las
instancias universitarias competentes.



NUMERO DE SESIONES Y ACUERDOS DE CADA COMISION DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO

Comisién Sesiones Acuerdos

Difusién Cultural 2 8
Honor 9 22
Incorporacic’)n y’Revalidacién de 4 19
Estudios y de Titulos y Grados
Legislacion Universitaria 6 12
Mérito Universitario 4 11
Presupuestos 2 3
Trabajo Académico 11 23
Vigilancia Administrativa 2 2
Especial de Igualdad de Género 4 11
Especial de Seguridad 4 10
Especial Electoral 3 29

TOTAL 51 150

SEMINARIO DE PROBLEMAS CIENTIFICOS Y FILOSOFICOS

En esta ocasion, no sesioné el Seminario de Problemas Cientificos y Filoséficos en el
periodo de referencia.

CONTROL DOCUMENTAL

En el afio 2021, la Coordinacién de Vinculacion con el Consejo Universitario registré en la
correspondencia recibida un total de 335 documentos, distribuidos de la siguiente forma:

¢ 83 documentos relacionados con aspectos administrativos de la Coordinacion que
equivalen al 25%, y

e 252 documentos relacionados con los asuntos del H. Consejo Universitario (CU),
equivalentes al 75% del total de la correspondencia recibida.
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Grafica 1. Numero total de documentos recibidos en la Coordinacion de Vinculacion con el Consejo Universitario
de enero a diciembre de 2021.
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Grafica 2. Distribucion de los documentos relacionados con el H. Consejo Universitario en las 11 comisiones y el
pleno del H. Consejo Universitario, recibidos en la Coordinacion de Vinculacién con el Consejo Universitario de
enero a diciembre de 2021.




ARCHIVO HISTORICO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

El Archivo Histérico recibié y clasificé la documentacién generada por el H. Consejo
Universitario, tanto en sus sesiones plenarias, como en las de comisiones, para su
integracion al acervo documental. Asimismo, continud y concluy6 integramente con el
proceso de descripcion de los expedientes del Pleno del Consejo Universitario existentes a
la fecha en el Archivo Histérico del Consejo Universitario.

Digitalizé y aplicd procesos archivisticos integrales a los expedientes de la Comisién de
Legislacion del Consejo Universitario de 1966 a 2014, asi como a la documentacion
correspondiente a las sesiones del Pleno del Consejo Universitario de fechas 7 de agosto
y 8 de diciembre de 2020, asi como 25 de marzo de 2021. También gestiono la obtencién
de videos para integrarlos al Archivo Historico.

Coordind la elaboracioén, integracién y validacién de los Inventarios Generales y de
Transferencia Primaria, asi como de las Guias Simples de Archivo, respecto a los
expedientes del H. Consejo Universitario y la Coordinacion de Vinculacion con el Consejo
Universitario, todos ellos bajo responsabilidad de esta dltima. Asimismo, en cumplimiento
de lo dispuesto por la normatividad vigente en materia de archivos entrego, al Area
Coordinadora de Archivos, los 46 instrumentos archivisticos (Inventarios Generales y Guias
Simples) correspondientes a 2020.

Elabord un inventario historico de disposiciones administrativas de aplicacion interna
emitidas por el Consejo Universitario y por la Coordinacion de Vinculacion con el Consejo
Universitario para su valoracion y efectos procedentes. Ello, en el marco del Programa de
Depuracion Normativa encabezado conjuntamente por la Abogacia General y la Contraloria
de la UNAM.

Por dltimo, atendié 53 consultas formuladas por miembros de la comunidad universitaria y
publico en general en apoyo a sus tareas de investigacion o gestién administrativa.

SISTEMAS DE INFORMACION

En el afio 2021 y debido a la pandemia, se llevé a cabo la actualizacion del sitio web del H.
Consejo Universitario https://consejo.unam.mx.

Se realizé mantenimiento al Sistema Integral de Seguimiento de las Elecciones (SISE),
sistema que sirvié de plataforma para el intercambio de informacion entre las entidades
académicas y dependencias administrativas involucradas en el proceso electoral que se
realizé en 2021. Debido a las medidas sanitarias, y a fin de evitar de alguna forma el
contacto entre personas, se desarrollaron y pusieron en marcha moédulos en este sistema,
para la entrega de certificados digitales para el Sistema de Voto Electrénico (SVE), la
entrega digital del expediente electoral y el de generacion de citas para la entrega del
paquete electoral.

Se creo una plantilla y sus manuales de uso, para publicacion en sitios WEB, esto con el fin
de que las formulas participantes en el proceso electoral pudieran dar a conocer entre los
integrantes de su comunidad sus propuestas de campafa.



Para el proceso electoral, se dio mantenimiento y actualizacion al sitio web de elecciones
https://elecciones.consejo.unam.mx, donde se encuentran las convocatorias tipo, material
de apoyo y el calendario electoral correspondiente a las elecciones de este afio, entre otros.

También se brind6 el servicio de soporte técnico al personal de la Coordinacién y los
usuarios que participaron en las sesiones plenarias de Comisiones y del H. Consejo
Universitario.

APOYO TECNICO A COMISIONES Y EVENTOS

De enero a diciembre de 2021, se realizaron diferentes actividades de forma remota para
evitar la propagacion del contagio por COVID-19 y salvaguardar la integridad de las
personas y continuar con las labores inherentes al H. Consejo Universitario. En este periodo
se realizaron 127 eventos, apoyando aproximadamente a 1,124 personas. Se presto
servicio a depedencias centrales y academicas como: Rectoria, Secretaria General,
Tesoreria UNAM, Secretaria Administrativa, Direccién General de Comunicaciéon Social,
Coordinacién de la Investigacion Cientifica, y el Programa Universitario de Estudios de
Desarrollo.

También se colaboré en el desarrollo de las sesiones Plenarias del H. Consejo Universitario,
que se llevaron a cabo en el transcurso del afio, dos de las cuales fueron de forma remota
y una presencial.

Con los trabajos aqui presentados, la CVIC garantizé el acceso oportuno a la informacion,
la mejora en la calidad de los servicios de comunicacion con los miembros del Consejo
Universitario y el apoyo permanente al desarrollo de las actividades del maximo cuerpo
colegiado de la UNAM.



